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ALY
c? ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

REALIZADA EM 16 DE JANEIRO DE 2020

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 16 de janeiro de 2020, as 15h00, na
sede social da URBIA GESTAO DE PARQUES SPE S.A., localizada na Avenida Reboucas,
1.970, 31° andar, sala 32, 530 Paulo - 5P, CEP 05402-918 (“Companhia®).

2. CONVOCACAD E PRESENCA: Dispensada a convocacio, na forma do § 4° do
Art. 124 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das 5.4."), tendo em vista

a presenca da (nica acionista da Companhia, conforme assinatura constante nesta Ata.

3. MESA: A acionista indicou para presidir a mesa o Sr. Roberto Ribeiro
Capobianco, o qual convidou a Sra. Carolina Ferraz da Fonseca para secretaria-lo.

4, ORDEM DO DIA: (i) aprovar a alteracao do artigo 13°, caput, do Estatuto Social
da Companhia para incluir como membro da Diretoria Executiva um Diretor Comercial,
passando a Diretoria Executiva a ser composta por até 4 (quatro) membros; (ii) em
virtude do disposto no item (i), eleger o Diretor Comercial; e (iii) por consequéncia dos
itens anteriores, aprovar a consolidacdo do Estatuto Social.

5. DELIBERACOES: A Unica acionista aprovou, por unanimidade, a lavratura da
presente ata na forma de sumario, de acordo com o previsto no § 1° do art. 130 da Lei

das 5.A., e, na sequéncia, resolveu as seguintes mateérias:

i) Aprovar a alteracao do caput do artigo 13% do Estatuto Social da Companhia
para incluir, como membro da Diretoria Executiva, um Diretor Comercial, passando a
Companhia a ser administrada por uma Diretoria Executiva composta por até 4 (quatro)
membros, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Administrativo-Financeiro, um
Diretor de Operacbes e um Diretor Comercial. Desta forma, fica aprovada a nova
redacao do caput do artigo 13" do Estatuto Social da Companhia:
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“Artigo 13° - A administracde da Companhia serd exercida por uma
Diretoria Executiva formada por até 4 (quatro) membros, sendo um Diretor
Presidente, um Diretor Administrative-Financeiro, um Diretor de
Operacdes e um Diretor Comercial, a serem eleitos pelo Conselho de
Administracdo para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicto,
cujas atribuicdes individuais serdo definidas por deliberacdo do Conselho
de Administracdo. ;

oy

(ii}  Resolveu a acionista (nica, ainda, aprovar a eleicdo, para exercer o cargo de
Diretor Comercial, do 5r. Samuel Henrique Cornelio Lloyd, brasileiro, casado, relaches
piblicas, inscrito no Cadastro da Pessoa Fisica do Ministério da Economia (“CPF/ME™)
sob o n” 053.951.966-92, portador da Cédula de Identidade RG n® 11073429 (S5P/MG),
com endereco nesta Cidade de 5ao Paulo, Estado de 5ao Paulo, na Avenida Doutora
Ruth Cardoso, 8501, 32° andar, sala 32, CEP 05425-070.

O Diretor ora eleito terd mandato de 3 (trés) anos.

O Diretor acima eleito é investido em seu cargo mediante assinatura do termo de
posse, conforme os termos constantes do Anexo |l.

O Diretor acima qualificado compromete-se a cumprir e fazer cumprir as disposicoes
da legislacao aplicavel e do Estatuto Social. Adicionalmente, declara que ndo estd
impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricacao, peita
ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a f& piblica ou a
propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos, como previsto no paragrafo 17 do artigo 147 da Lei das 5.A.

Ato continuo, a Unica Acionista aprovou também a consolidacao do Estatuto Social, na
forma que consta no Anexo |.




&, ENCERRAMENTQ: Mada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos
e lavrada esta ata que, tendo sido lida e achada conforme, foi assinada por todos os
presentes.

530 Paulo, 16 de janeiro de 2020.
Mesa: o %ufﬁmﬁ
. 7 i

Roberto Ribeiro Capobianco /' Carolina Ferraz da Fonseca
Presidente da Secretaria da Mesa

Acionista Gnica da Companhia:

CONSTRUCAP CCPS ENGENHARIA E COMERCIO 5.A.

Y

Roberto Ribeiro\Capobianceo ulio Capobianco Filho
Diretor Presidente Diretor Vice-Presidente
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URBIA GESTAO DE PARQUES SPE 5.A.

HIRE 35, 300,546,462
CHPJSME n* 35,814, 839/0001-25

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 16 DE JAMEIRO DE 2020

AHEXO | - ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULO 1 - DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAQ

Artigo 1° - A denominacdo da Companhia ¢ URBIA GEIETED DE PARQUES SPE 5.A.,
constituida sob a forma de sociedade andnima fechada, nos termos da Lei Federal
n® 6.404, de 15 de setembro de 1976, com sede e foro na Cidade de Sao Paule, Estado
de Sac Paulo, na Avenida Rebougas, 3.970, 32° andar, sala 32, CEP 05402-918.

Paragrafo Unico - A Companhia podera, por deliberacio da Diretoria Executiva, abrir,
transferir e extinguir filiais, agéncias, escritorios e quaisquer outros estabelecimentos
em qualquer parte do territério nacional.

Artigo 2 - A Companhia tem como objeto a finalidade especifica, (nica e exclusiva,
sob o regime de concessao, de realizar a prestacao dos servicos de gestao, operacao e
manutencao dos Parques |birapuera, Jacintho Alberto, Eucaliptos, Tenente Brigadeiro
Faria Lima, Lajeado e Jardim Felicidade (doravante denominados “Parques™}, todos no
Municipio de 5ao Paulo, Estado de 530 Paulo, bem como a execucio de obras e servicos
de engenharia, sempre em consonancia com o Edital de Licitacdo de Concorréncia
Internacional n® 001/5VMA/2018 (“Edital™) e do respectivo Contrato (“Contrato de
Concessao”™), ambos junto a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, representada pela
Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente (“SVMA" ou “Poder Concedente”).

Paragrafo Primeiro - E vedado a Companhia alterar seu objeto social sem prévia e
expressa anuéncia, por escrito, do Poder Concedente,

Paragrafo Segundo - E vedado a2 Companhia praticar quaisquer atos estranhos ao seu
objeto social. A Companhia estara sempre vinculada ao Edital e ao Contrato de
Concessao, a documentacao apresentada e aos respectivos documentos contratuais
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firmades com o Poder Concedente, bem como & legislacio e 3 regulamentacao
brasileiras naquilo que for relacionado & prestacdo dos servicos e & exploracio da
CONCEssa.

Artigo 3° - O prazo de duracao da Companhia sera o necessario ao cumprimento de
todas as obrigacoes decorrentes do Contrato de Concessao e ao recebimento de toda
a remuneracao devida a Companhia nos termos do Contrato de Concessio.

CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 4° - O capital social da Companhia é de RS 32.871.029,00 (trinta e dois milhdes,
vitocentos e setenta e um mil e vinte e nove reais), dividido em 32.871.029 (trinta e
dois milhdes, citocentos e setenta e um mil e vintle e nove) acdes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal, totalmente subscrito e parcialmente integralizado
em moeda corrente nacional.

Paragrafo Primeiro - A Companhia nao podera, durante o prazo de execucdo do
Programa de Intervencao, reduzir o seu capital social abaixo do wvalor de
RS 32.871.029,00 (trinta e dois milhdes, oitocentos e setenta e um mil e vinte e nove
reais) sem prévia e expressa autorizacio do Poder Concedente.

Paragrafo Segundo - Entende-se por Programa de Intervencio o conjunto de
intervenches obrigatorias para os projetos de arquitetura e engenharia, demolicio,
construcao e reforma dos Pargues, nos termos do Item 4 do Anexo Il - Caderno de
Encargos da Concessionaria do Contrato de Concessao.

Paragrafo Terceiro - Da totalidade do capital social, o montante de RS 16.385.515.00
(dezesseis milhdes, trezentos e oitenta e cinco mil, quinhentos e quinze reais)
encontra-se integralizado em moeda corrente nacional e o restante devera ser
integralizado de acordo com o disposto no Contrato de Concessao, sendo que as novas
aches serao subscritas pela acionista, observado o disposto na lei, no Contrato de
Concessao e no Edital.

Paragrafo Quarto - A Companhia podera oferecer em garantia os direitos emergentes
da concessao, para obtencao de financiamentos para a realizacdo do objeto da
concessao, desde que nao comprometa a operacionalizacio e a continuidade da
CONCEssan.




Paragrafo Quinto - A Companhia podera, mediante prévia comunicacdo ac Poder
Concedente, dar as suas agdes como garantia em operacao de financiamento ou como
contra garantia de operacoes diretamente vinculadas ao cumprimento das obrigacdes
decorrentes do Contrato de Concessdo, estando sua execucio, porém, condicionada a
prévia autorizacao do Poder Concedente.

Paragrafo Sexto - A Companhia podera emitir debéntures, quaisquer outros valores
mobiliarios, bem como titulos financeiros similares, observadas as disposicdes
previstas no Contrato de Concessao,

Paragrafo Sétimo - A Companhia podera emitir.acdes preferenciais, mediante
aprovacao da Assembleia Geral e do Poder Concedente, observadas as disposicoes
legais aplicaveis.

Artigo 5° - Cada acao ordinaria dara direito a um voto nas deliberacées em Assembleia
Geral.

Artigo 6° - Nao sera admitida alteracdo na composicio aciondria da Companhia até a
emissdo do Termo Definitivo de Aceitagcao de Obras relativo ao término do Programa
de Intervencao, salvo em situagtes excepcionais, devidamente autorizadas pelo Poder
Concedente, em que reste demonstrado o risco de prejuizo para a continuidade do
objeto da concessao.

Paragrafo Unico - A Companhia se compromete a ndo alterar, por qualguer ato,
contrato ou outro tipo de transacao, o controle societario direto da Companhia, sem
prévia anuéncia do Poder Concedente.

CAPITULO 1l - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 7° - A Assembleia Geral sera instalada, ordinariamente, até o dia 30 de abril de
cada ano, para os fins previstos em lei, e, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais o exigirem, para tratar dos assuntos objeto de sua convecacao,
observadas as prescricoes legais e estatutarias.

Paragrafo Primeiro - As Assembleias Gerais serdo convocadas na forma da Lei
n." 6.404/76.



Paragrafo Segundo - As deliberagoes das Assembleias Gerais, ressalvadas as hipoteses
em que a lei e/ou este Estatuto Social preverem qudrum diverso, serdo tomadas por
maioria dos votos validos dos acionistas votantes presentes na Assembleia Geral, nao
se computando os votos em branco.

Paragrafo Terceiroe - Independentemente das formalidades de convocacao, sera
considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas.

Pardgrafo Quarto - A Assembleia Geral é o drgio méaximo de deliberacio da
Companhia, sendo competente para alterar o Estatuto da Companhia e para aprovar a
constituicio dos dnus sobre aches e sobre os direitos oriundos do Contrato de
Concessao, sempre observadas as restricoes existentes, bem como todas as demais
materias cuja competéncia lhe seja reservada pela legislacao aplicavel, bem como
aquelas que nao forem atribuidas a Administracao da Companhia pela legislacio, bem
como pelo presente Estatuto Social.

Artigo B - As Assembleias Gerais somente serdo instaladas, em primeira convocacio,
€O a presenca de acionistas representando, no minimo, o percentual estabelecido na
legislacao em vigor do capital social votante da Companhia. Em segunda convocacio,
a Assembleia Geral sera instalada mediante a presenca de qualguer nimero de
acionistas com direito a voto,

Paragrafo Unico - Compete i Assembleia Geral fixar, anualmente, a remuneracio
global do Conselho de Administracdo e da Diretoria, Ao Conselho de Administracao
caberd deliberar acerca da distribuicao dos valores fixados, entre seus membros e os
da Diretoria Executiva.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAD

Artigo 9° - A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracao e por

uma Diretoria Executiva,

Artigo 10° - O Conselho de Administragdo sera composto por até 04 (quatro) membros
efetivos, residentes no pais, eleftos e destituiveis pela Assembleia Geral para um
mandato de 3 (trés) anos. Os membros efetivos escolherdo, entre eles, o Presidente
do Conselho.




Paragrafo Primeiro - Os Conselheiros tomarao posse dentro do prazo de até 30 (trinta)
dias contados das respectivas eleiches, mediante a assinatura de Termo de Posse no
Livro de Atas do Conselho de Administracdo e permanecerdo nos seus cargos até a
investidura dos novos eleitos.

Paragrafo Segundo - O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma
vezZ por ano e, extraordinariamente, sempre gue convocado pelo Presidente, pela
maioria de seus membros ou pela Diretoria Executiva, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias Oteis, devendo constar da convocacao a respectiva ordem do dia.
Considerar-se-ao como regulares as reunides a que comparecam todos os Conselheiros,
ainda que nao haja prévia convocagio, '

Paragrafo Terceiro - As reunides do Conselho de Administracio serdo realizadas
preferencialmente na sede da Companhia ou onde os Conselheires julearem mais
conveniente, e serao instaladas, em primeira convocacdo, com a presenca da
totalidade dos Conselheiros, ou, em segunda convocacio mediante a presenca de, no
minimo, 2 (dois) dos Conselheiros eleitos, devendo a segunda convecacio ser realizada
apos 30 (trinta) minutos da primeira reunido. Os Conselheiros poderdo participar das
reuniges do Conselho de Administracao por meio de video conferéncia, conferéncia
telefonica ou qualquer outro meio de comunicacio que permita conversa entre as
pessoas em tempo real. A convocacao dos membros do Conselho de Administracao
ocorrera por intermédio de carta registrada, com aviso de recebimento, mensagem de
correio eletronico, com confirmacao de entrega, ou por qualquer outro meio formal
que permita a comprovacao de seu recebimento.

Paragrafo Quarto - As reunides do Conselho de Administracio deverao ser presididas
pelo Presidente do Conselho de Administracio, o qual podera designar um Secretario
dentre o5 demais membros presentes.

Paragrafo Quinto - Nas reunides do Conselho de Administracao, um Conselheiro podera
ser representado por outro Conselheiro, bastando, para tanto, que o Conselheiro
presente entregue procuracao outorgada pelo Conselheiro ausente, a qual podera ser
encaminhada por qualquer meio eletronico anteriormente a realizacio da reuniao.

Paragrafo Sexto - Nas auséncias ou impedimentos eventuais do Presidente do Conselho
de Administracao, suas funcdes serdo exercidas pelo Vice-Presidente do Conselho de
Administracao. Nas auséncias ou impedimentos eventuais de ambos, os membros do
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Conselho de Administracao presentes a reunido elegerao, entre eles, um para presidir

a reumao.

Artigo 11° - Competira ao Conselho de Administracao:

(i)
{if)

(i)

fiv)

(v)

(vi)

{vif)

(wiii)

a orientacdo geral dos negocios;

eleger ou destituir os membros da Diretoria Executiva, fixar os valores
individuais dos honorarios de seus componentes;

aprovar o Regulamento Interno da Companhia, atribuindo as respectivas
funcoes aos cargos do organograma da Companhia;

fiscalizar a gestao da Diretoria Executiva, examinar, a qualquer tempo, os
livros e papeis da Companhia, solicitar informacdes sobre contratos
celebrados e/ou em vias de celebracao, e sobre quaisquer outros fatos ou
atos administrativos que julgar de seu interesse;

nomear e destituir os auditores independentes da Companhia, que, nos
termos do Contrato de Concessao, devera (a) ser empresa especializada de
auditoria independente, devidamente registrada na Comissdo de Valores
Mobiliarios - CVM; e (b) ser substituida a cada 5 (cinco) anos, no maximo,
da Concessao, devendo a Companhia contratar uma nova empresa
especializada de auditoria independente diferente daquela responsavel
pela auditoria dos cinco anos anteriores;

aprovar as proposicoes da Diretoria Executiva para estabelecimento de

planejamento orcamentario e orcamento anual;

aprovar a propositura de acoes judiciais contra o poder publico federal,
estadual ou municipal, inclusive autarquias, fundacdes e empresas

estatais; e

aprovar a concessao de garantias ou contra-garantias pela Companhia,
ficando vedadas as garantias em favor de terceiros, inclusive acionistas.

Artigo 12" - A cada Conselheiro sera conferido o direito a 1 (um) voto nas deliberacoes

do Conselho de Administracio, as quais serdo aprovadas pela maioria de votos de seus

membros, nao se computando os votos em branco.
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Paragrafo Unico - As deliberacbes ou resolucdes do Conselho de Administracio serao
registradas em ata (sempre de forma sumaria, salvo quando decidido de maneira
diversa pelo Conselho) e lavradas no Livro de Atas de Reunides do Conselho de
Administracao.

Artigo 13° - A administracao da Companhia sera exercida por uma Diretoria Executiva
formada por até 4 (guatro) membros, sendo um Diretor Presidente, um Diretor
Administrativo-Financeiro, um Diretor de Operaces ¢ um Diretor Comercial, a serem
eleitos pelo Conselho de Administracdo para um mandato de 3 (trés) ancs, permitida
a reeleicao, cujas atribuices individuais serio definidas por deliberacdo do Conselho
de Admimistracao. )

Paragrafo Unico - Os diretores deverdo tomar posse no prazo de até 30 (trinta) dias
contados da data em que forem eleitos, mediante a assinatura do Termo de Posse no
Livro de Atas da Diretoria e permanecerao nos cargos até a eleicdo e posse da nova
Diretoria.

Artigo 14° - Competira a Diretoria Executiva a gestao dos negocios sociais, observadas
as deliberacoes da Assembleia Geral e do Conselho de Administracio.

Artigo 153° - A representacao ativa e passiva da Companhia, em Juizo e fora dele, sera
sempre exercida por 2 (dois) diretores em conjunto, ou por 1 (um) diretor e 1 jum)
procurador especificamente designado para tal fim - sendo um dos Diretores o Diretor
Presidente, necessariamente, ou, ainda, por 1 (dois) procuradores com poderes
especificos, nomeados nos termos do paragrafo primeiro abaixo.

Paragrafo Primeiro - Os instrumentos de mandato serao sempre firmados por 2 (dois)
Diretores da Companhia - sendo um deles, necessariamente o Diretor Presidente - e
nao poderao ter prazo superior a 1 (um) ano nem permitir o substabelecimento, salvo
aqueles com finalidade “ad judicia™, que poderao ter prazo indeterminado e permitir
o substabelecimento.

Paragrafo Segundo - Os atos de administracao ordinaria que signifiguem o desembolso
de guaisquer guantias e/ou contratacao de qualquer obrigacio, pecuniaria ou nao,
especialmente assinatura de contratos, cheques e ordens de pagamento, deverdo ser,
sempre, praticados em conjunto por 2 (dois) Diretores, ou por 1 {(um) Diretor € 1 {um)
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procurador especificamente designade para tal fim, ou, ainda, por 2 (dois)
procuradores com poderes especificos.

Paragrafo Terceiro - Os demais atos de administracio ordinaria poderio ser praticados
por 1 (um) Gnico Diretor.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 16" - A Companhia podera ter um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) a 5
(cinco) membros, acionistas ou ndo, que funcionara somente nos exercicios em que for
instalado por deliberacao, em Assembleia Geral, dos acionistas que representem, no
minimo, 10% (dez por cento) das acdes com direito a'vm;u, ou 5% (cinco por cento) das
agbes sem direito a voto, e cada periodo de seu funcim:umntn terminara na primeira
Assembleia Geral Ordinaria apos a sua instalacao.

Paragrafo Primeiro - Nao podem ser eleitos para o Conselho Fiscal, além das pessoas
enumeradas nos paragrafos do artigo 147 da Lei n.* 6.404/76, membros de érgios de
administracao e empregados da companhia ou de sociedade controlada ou do mesma
grupo, e o conjuge ou parente, até terceiro grau, de administrador da companhia.

Paragrafo Segundo - A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal serd fixada na
Assembleia Geral em que forem eleitos e a sua competéncia, deveres e
responsabilidades obedecerao ao disposto em lei.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL, BALANCO E RESULTADOS

Artigo 17" - O exercicio Social da Companhia coincidira com o ano civil, encerrando-
se em 31 de dezembro de cada ano, oportunidade em que sera levantado o balanco
patrimonial e serao elaboradas as demonstragbes financeiras, com observancia das
prescricoes legais e do disposto no Edital e no Contrato de Concessao.

Paragrafo Unico - A Companhia obedecerd a padrées de governanca corporativa e
adotara contabilidade e demonstracoes financeiras padronizadas, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil, baseadas na Lei n.° 6.404/76, nas normas
expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC e nas Interpretacoes,
Orientacoes e Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC.

@
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Artigo 18° - A Companhia podera levantar balancos intermediarios e, por deliberacio
do Conselho de Administracdo, declarar e distribuir dividendos 3 conta dos lucros
apurados nesses balangos, ou a conta dos lucros acumulados ou de reservas de lucros.

Paragrafo Primeiro - Observadas as condicdes do Edital e do Contrato de Concessao,
a Companhia podera efetuar a livre distribuicio de dividendos a seus acionistas ou
pagamento de titulos de participacio de lucros e mituos a seus acionistas com base
no balanco levantado em cada ano civil, podendo, porém, sempre que permitido for,
levantar balangos extraordinarios para os fins retro mencionados.

Paragrafo Segundo - Ressalvado o disposto no paragrafo anterior, em cada exercicio,
o5 acionistas terao direito a um dividendo minimo obrigatorio correspondente a 1% (um
por cento) do lucro liquido ajustado, que serd pago dentro de 60 (sessenta) dias do
exercicio social, salvo nas hipoteses previstas no Artigo 202, 56 3° e 4° da Lei n®
6.404/76. O dividendo minimo obrigatorio aqui previsto (que, se necessario, podera
ser aumentado por deliberacdo da Assembleia Geral) serd partilhado, em igualdade de
condicdes, entre os titulares de acoes ordinarias e preferenciais, de conformidade com
a sua participacdo no capital social.

Artigo 19° - Do resultado do exercicio serdo deduzides, antes de gqualquer
participacdo, os prejuizos acumulados, se existentes, e a provisio para o imposto de

renda.

CAPITULO VIl - DISSOLUCAD

Artigo 20° - A Companhia se dissolvera nos casos previstos na lei.
CAPITULO VIIl - NORMAS GERAIS

Artigo 21° - Admitir-se-4 a reeleicdo para todos os cargos da Administracio da
Companhia.

CAPITULO IX - DISPOSICOES FINAIS

Artigo 22° - Os casos omissos e as hipdteses ndo previstas neste Estatuto reger-se-ao
pelas disposicoes legais aplicaveis. Serdo sempre mantidas pela Companhia as b)
condicoes que ensejaram a celebracao do Contrato de Concessao.
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Artigo 23° - Os recursos a disposicdo da Companhia serdo aplicados exclusivamente no
desenvolvimento de atividades relacionadas & Concessido, ressalvadas unicamente as
aplicacdes financeiras, cuja respectiva receita serd considerada acessdria.

Artigo 24° - Durante todo o pericdo da Concessao, a Companhia também devera
submeter & prévia autorizacio do Poder Concedente as modificacdes no Estatuto que
envolvam:

(a) acisao, fusao, transformacéao ou incorporacao da Companhia;

(b} areducdo de capital da Companhia; e

iC) aemissao de classes de acdes diferentes do capital social da Companhia.

Artigo 25° - Havendo contradicdo entre o disposto neste Estatuto e o Edital,
prevalecera o que neste altimo estiver disposto.

Artigo 26° - Quaisquer controvérsias ou disputas oriundas do presente Estatuto Social
serao submetidas ao Fore da Cidade Sao Paulo, Capital, com exclusdo de qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

Artige 27° - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo regulades pela Lei das
Sociedades Anonimas (Lei n® 6.414/76).
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URBIA GESTAO DE PARQUES SPE S.A.

HIRE 3%5.300.5+6. 482
CHPJ/ME n® 35.814.889/0001-25

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 16 DE JANEIRO DE 2020

ANEXO Il - TERMO DE POSSE

No dia 16 de janeiro de 2020, foi investido no cargo de membro da Diretoria Executiva
da URBIA GESTAD DE PARQUES SPE S.A. {"Enmganhi;"], 0 5r. Samuel Henrique
Cornélic Lloyd, brasileiro, casado, relacoes plblicas, inscrito no Cadastro da Pessoa
Fisica do Ministério da Economia (“CPF/ME") sob o n® 053.951.966-92, portador da
Cédula de Identidade RG n® 11073429 (S5P/MG), com endereco nesta Cidade de Sao
Paulo, Estado de 540 Paulo, na Avenida Doutora Ruth Cardeso, 8501, 32° andar, sala
32, CEP 05425-070, eleito para o cargo de Diretor Comercial.

Com a assinatura do presente termo, declara o membro da Diretoria Executiva que
assume o cargo comprometendo-se a cumprir e fazer cumprir as disposicoes da
legislagao aplicivel e do Estatuto Social da Companhia. Adicionalmente, declara o
Diretor que nao esta impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de
prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente,
© acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n® 6.404/76.

Sao Paulo, 16 de janeiro de 2020.
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