ANEXOS AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.
001/SMDHC/2023

ANEXO | - DECLARACAO DE CIENCIA E
CONCORDANCIA

Declaro que a Associacdo Beneficente Luz do Saber, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob 0 n.35.101.775.0001-38, esta ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital de Credenciamento n°® 001/SMDHC/2023, e que se responsabiliza, sob as
penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacgdes e documentos apresentados e por todas
as informacgdes contidas no Plano de Trabalho.

Sao Paulo, 12 de Abril de 2023.

_}amlﬂf'._‘j €. obodude
Kemylle Soaies Cosia de Andrade



ANEXO Il - FORMULARIO DE ADESAO AO
CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/SMDHC/2023

Nome da OSC: ASSOCIACAO BENEFICENTE LUZ DO SABER

CNPJ: 35.101.775.0001/38

Endereco de funcionamento:Rua Gregorio bogossian n° 16 Compl.: casa
Bairro: Conj. Hab. Sitio conceicdo |Cidade: Sao Paulo Estado: SP CEP: 08473-174
Telefone: 11 99956-6851 E-mail:associacaoluzdosaber@outlook.com

Endereqo Internet: hitps://mww.facebook.com/profile.php?id=100070205314371  http://www.abluzdosaber.com.br/

Responsavel Legal da OSC: Kemylle Soares Costa de Andrade

RG (n° e 6rgao emissor): 55.302.597-1 SSP/SP CPF: 064.022.725-23

Telefone: 11 94073-4996 E-mail: associacaoluzdosaber@outlook.com

Apresento o presente formulario para solicitar o credenciamento junto a Secretaria Municipal de Direitos Humanos
e Cidadania - SMDHC e manifesto interesse em celebrar parceria por meio de Termo de Colaboracgéo para

execucdo do programa Rede Cozinha Escola.

Declaro, para os devidos fins, que possuo capacidade para produzir 400 refeicBes diariamente e servi-las em
refeitério e disponibiliza-las para retirada.

Acompanham o presente requerimento 0s seguintes documentos:

a.Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;
b. Copia do Estatuto registrado em cartdrio e suas eventuais alteracdes;
c. Declaracdo de Ciéncia e Concordancia (Anexo I).

d. Descricdo do histérico e atividades desenvolvidas (Anexo lll), acompanhada de fotos, videos, matérias
jornalisticas, cartas de recomendagédo ou outras formas de comprovacao.
e. Descricdo das instalacdes disponiveis e da experiéncia na producao de refeicdes para a comunidade

(Anexo IV), acompanhada de fotos e outros documentos demonstrativos;

t. Declaracao de. adegéo as rati_(fas sustentaveis (Anexo V), a ser apresentada apenas pelas as OSC(s) que
gueiram’participar do projeto piloto.

Séao Pqulo, 12 de Abril de 2023
Koyl S. € ..l hochuck
Kemylle S.Costa de Andrade
CPF: 064.022.725-23


https://www.facebook.com/profile.php?id=100070205314371
http://www.abluzdosaber.com.br/

ANEXO Il - DESCRIGCAO DO HISTORICO E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

1. IDENTIFICAGAO DA REQUERENTE: Kemylle Soares Costa de Andrade

Nome da OSC: ASSOCIAGAO BENEFICENTE LUZ DO SABER

Enderecos de internet para comprovacéao das atividades (caso tenha): https://www.facebook.com/profile.php?id=100070205314371 http://www.abluzdosaber.com.br/

Responsavel pela apresentacéo da proposta: Genilva Oliveira Souza

Telefone: 11 99956-6851 E-mail: genilvaoliveiras@gmail.com

2. HISTORICO E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Luz do Saber é uma associagao fundada, com o intuito de fazer o bem, ajudando familias que se
encontram em uma batalha diaria, que €, a vulnerabilidade social.

Como beneficios aos nossos associados ofereceram; palestras, cursos, e eventos para a capacitagao
de criangas e adolescentes;

Doacdes de cestas basicas e frutas;

Troca de experiéncias e compartilhamento de ideias, para acelerar o aprendizado e crescimento
dentre os associados.

https://www.facebook.com/profile.php?id=100070205314371

http://www.abluzdosaber.com.br/

Distribuicdo de caldo; café; cha. Distribui¢c@o de cesta basicas; produtos de limpeza; legumes e frutas.
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https://www.facebook.com/profile.php?id=100070205314371
http://www.abluzdosaber.com.br/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100070205314371
http://www.abluzdosaber.com.br/

ANEXO IV - DESCRICAO DAS INSTALACOES DISPONIVEIS E EXPERIENCIA NA PRODUGCAO DE REFEICOES
PARA COMUNIDADE

1. IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

Nome da OSC: ASSOCIACAO BENEFICENTE LUZ DO SABER

End ereco Internet: htips://www.tacebook.com/profile.php?id=100070205314371 http://www.abluzdosaber.com.br/

Responsavel Legal da OSC: Kemylle Soares Costa de Andrade

Telefone|E-mail: associacaoluzdosaber@outlook.com

2. DESCRICAO DAS INSTALACOES DA OSC

Imaével: () Préprio (x) Alugado () Cedido

Descreva as condi¢des atuais das instalacdes da OSC, com foco nas areas relacionadas ao servigo a ser

prestado: cozinha, refeitério e banheiros. Adicionalmente, assinale o “check-list” a seguir.

A associacao, possui refeitorio com capacidade para atender ao publico de ate 20 pessoas a0 memo tempo;

possuimos cozinha parcialmente industrial. Com fogao industrial, freezer com capacidade para 200 litros.

Utensilios ( garfo, faca, colher, espatula,panelas, tachos...)



https://www.facebook.com/profile.php?id=100070205314371
http://www.abluzdosaber.com.br/

ANEXO V - DECLARACAO DE ADESAO AS
PRATICAS SUSTENTAVEIS

Declaro, em nome da OSC ASSOCIACAO BENEFICENTE LUZ DO SABER, a disponibilidade para
aderir, em carater-piloto, as seguintes praticas de sustentabilidade:

(X) Utilizagéo de embalagens retornaveis para
refeicOes retiradas pelos beneficiarios;
(X) Compostagem

(X) Reciclagem de 6leo de cozinha
(X) Aquisicao de alimentos de Programas de

Agricultura Urbana, preferencialmente organicos

() Outros (descreva):

Sao Paulo, 12 de Abril de 2023.

Nyl S €. e joduck

Kermylle Soares Costa de Andrade




“Check List” - Assinale os itens que a OSC
jd possui

() Fogao convencional

(x) Fogéo industrial

(x) Geladeira
convencional

(x) Coifa

(x) Freezer convencional

() Maquina de lavar lougas

(x) Pia

() Pia em ago inox

(x) Bancada

() Bancada em aco inox
() Fritadeira elétrica

() Chapa

(x) Processador de alimentos

() Balanca
(x) Liquidificador

() Cortador de legumes

(x) Panelas industriais
() Forno convencional
() Forno industrial
()Talheres
() Pratos
()OUTROS

Ha local destinado e exclusivo (despensa) para o armazenamento de produtos

alimenticios? (x) Sim () Nao

A organizacdo possui refeitério? Ou seja, espago adequado para as refeicdes, com mesas e cadeiras para uso dos

beneficiarios? (x) Sim () Nado

Em caso afirmativo, assinale a capacidade refeitério

(x) De 10 a 50 pessoas
() De 50 a 100 pessoas
() De 100 a 200 pessoas

() Mais de 200 pessoas

Assinale as caracteristicas do
refeitério () Local coberto
(x) Local fechado
(x) Possui sanitarios

(x) Possui lavatério para maos

Quanto a acessibilidade, assinale o que corresponde a estrutura da
cozinha (') Possui rampa nos desniveis
() Possui piso tatil

() Possui sanitario adaptado
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Capitulo |
Da Denominacio, Sede e Seus Fins.

Q
Artigo 1° — A ASSOCIACAO BENEFICENTE LUZ DO SABER, a seguir denominado
simplesmente Associagao, inscrita no CNPJ sob n° 35.101.775/0001-38, e constituido por tempo
indeterminado e com numero ilimitado de associados, na condigdo de instituicdo sem fins
lucrativos, de carater filantrépico e benemerente, subordinada as leis do pais, e de acordo com a
redagao dada pelo Cédigo Civil denominada associagéo, regida pelo presente Estatuto Social, com
sede, domicilio e foro na cidade de Sao Paulo estado de SP, a Rua Gregério Bogossian, 16 - Con;.
Hab. Sitio Conceig¢do - CEP 08473-174. Podendo atuar em qualquer outra localidade, inclusive por

meio de representacdes ou filiais.

Artigo 2° — A Associagdo tem como finalidades:

i,
V.

VI
VIL.

VIIL.
IX.

XI.
XIl.

XIl.
XIV.

Pleitear junto aos poderes publicos competentes as solugdes dos problemas sociais
existentes na cidade;

Desenvolver atividades recreativas, sociais, educacionais, assistenciais e culturais ao seu
alcance, pois 0 objetivo desta associagao e cooperar em todos 0s aspectos sociais com 0s
poderes publicos do pais; @
Instalar e manter Creches de acordo com suas possibilidades;

Estudar formas para melhorar a qualidade de vida dos cidadaos, sugerir adaptagoes
urbanas considerando as aspiragdes coletivas; : d

Incentivar a profissionalizagao dos jovens;

Promover eventos beneficentes, congressos e confraternizagoes;

Dar assisténcia ao Idoso, desenvolvendo programas para atender suas necessidades
sociais e culturais, através de contratacdo de profissionais habilitados, convénios ou
parcerias,

Colaborar com obras Sociais criadas pelo governo em prol da coletividade;

Promover Agoes como Palestras, Cursos, Workshops, Programas, Projetos, Manifestagoes
e outras, em defesa da Ecologia, do Meio Ambiente e do Desenvolvimento Sustentavel:
Promover a Ressocializagdo de pessoas que estdo a margem da sociedade, como
moradores de rua, menores infratores, regressos do sistema prisional;

Publicar literatura institucional e religiosa, através de contratacdo de profissionais
habilitados, convénios ou parcerias;

Promover curesos em geral, inclusive profissionalizantes, através de contratagéo de
profissionais habilitados, convénios ou parcerias;

Distribuicao de literatura aos detentos do sistema prisional e seus familiares;

Associar profissionais das areas de higiene e beleza, tais como, barbeiros, cabelereiros,
manicuras, pedicuras, esteticistas, e outros, para promocgdo profissional e social da
categoria,

Auxiliar a recolocagdo de profissionais no mercado de trabalho, através de captagédo de
vagas de emprego e promover agdes para capacitagdo dos mesmos.

Artigo 3° — A Administracao geral da Associagdo,se processa pela atuagao dos seguintes drgdos:

& _a-
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.  Assembleia Geral /D =
Il.  Diretoria Executiva er T [D) P
.  Conselho Fiscal Bl ﬂc

Artigo 4° — A Associag8o podera criar tantos departamentos quantos se fizerem necessarios,
cujos funcionamentos serdo estabelecidos em Regimento Interno da Associagao.

Capitulo Il
Dos Associados

Artigo 5° — Poderao associar-se Pessoas Fisicas, maiores de 18 (dezoito anos), sem distingéo de
cor, sexo, credo politico, social ou religioso, e pessoas juridicas.

§ Primeiro — Os Associados seréo distribuidos em 3 (trés) categorias:
I.  Mantenedores: Os que contribuem financeiramente para a manutencé@o da Associagao;
Il.  Voluntarios: Os que voluntariamente prestam servigos a Associagao;
. Beneficiarios: Os que recebem quaisquer tipo de beneficios da associagao.

§ Segundo — A admissdo de um associado sera feita pela Diretoria Executiva, mediante proposta
feita por um associado.

§ Terceiro — Sao Direitos dos Associados:
I.  Tomar parte nas ASSEMBLEIAS GERAIS;
ll.  Votar e ser votado, desde que ndo esteja inadimplente junto & Tesouraria;
Ill.  Visitar a Sede e demais Orgéos Sociais, na forma regulamentar de cada um deles.

§ Quarto — Sdo Deveres dos Associados:
I.  Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, e o Regimento Interno da Associagao;
Il.  Acatar as determinagoes da Diretoria Executiva e as resolugdes das Assembleias;
Il.  Zelar pelo patriménio e pelo bom nome da Associagao.

§ Quipto — Nenhum bem ou direito patrimonial podera ser exigido por aquele que deixar de ser
Associado, qualquer que seja o motivo.

§ Sexto S F_’erderé a condigao de Associado, aquele que:
I. Solicitar de proprio punho seu desligamento;

. D_eixar de cumprir o presente Estatuto, Regimento Interno ou decisdes das Assembleias:
Ill.  Vier falecer. ’

§ Sétimo _ Com_ re_lacéo a exclusdo do associado por justa causa pelos moti i
paragrafo sexto_, inciso Il deste artigo (5°), a assembleia geral apc':: a expots\i,:égoe::sbzi:if:: ;;
justa causa, deliberara sobre a exclusio do associado, sendo-lhe em seguida ofertado o prazo de
10 dnag para apresentar a defesa formalizada & diretoria. Sendo-lhe denegado o pedido de
reconsideracao, igual prazo sera oferecido para apresentar o recurso para a assembleia geral.

§ Oitavo — Os Associados nio responderao individualmente ou subsidiariamente por

compromissos e obrigagdes assumidos por est iaca
_ a Associacdo, mas, a mesm
através de suwetoria Executiva. ¥ S

P
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Artigo 6° — A Assembleia Geral da Associagdo, constituida dos Associados € o seu poder
soberano. Havera dois tipos de Assembleias Gerais:
1) Assembleia Geral Ordinaria;

1] Assembleia Geral Extraordinaria.

§ Primeiro — Compete a Assembleia Geral:

l Eleger membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
Il Destituir Administradores;
1. Aprovar Contas;

V. Reformular os Estatutos;
V. Dissolucédo da entidade.
VI. Aprovar regimento interno

§ Segundo — Para deliberagbes a que se referem os incisos Il, IV e V, é exigido o voto concorde
de dois tergos dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo
ela deliberar sem que haja na primeira convocagao maioria absoluta dos associados, ou pelo
menos um tergo nas convocagdes seguintes.

§ Terceiro - E garantido aos associados que representem, no minimo, 1/5 (um quinto) do quadro
social, a convocagdo de assembleias.

Artigo 7°— A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada uma vez por ano, por convocagéo do
seu presidente para deliberar sobre:

I.  Aprovar Balango Financeiro Anual, relativo ao exercicio findo;

Il.  Aprovar Balango das Atividades da Diretoria Executiva, relativo ao exercicio findo;
. Impugnar Contas, quando necessario;
IV. Deliberar sobre outros assuntos da Ordem do Dia, inserida no Edital de Convocacao.

Artigo 8° — A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente para tratar de assuntos urgentes,
de relevancia, sempre e quantas vezes forem necessarias e sera presidida pelo presidente, na sua
falta pelo vice-presidente, na falta do presidente e do vice, a secretaria presidird a assembleia.

Artigo 9° — A convocagdo da Assembleia Geral sera mediante Edital, fixado na sede da
associacdo, publicada na imprensa e por e-mail, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias. E
constara o local, dia, més ano, hordrio da primeira chamada, com a presenga minima de 50%
(cinquenta por cento) dos associados e segunda chamada 30 minutos depois com 0s presentes, a
ordem do dia, o nome e assinatura de quem convocou a assembieia.

§ Unico — A Assembleia Geral somente deliberara sobre assunto constante da convocagao.

Artigo 10 — O quorum para instalagao das Assembleias Gerais sera formado:

) Por metade mais um dos associados, civimente capazes, em primeira convocagao;,

1)} Por qualquer numero de associados, civiimente capazes, 30 (trinta minutos) apds a primeira
convocagao.

Artigo 11 — Todas as deliberagdes das Assembleias Gerais seréo tomadas por maioria simples de
votos dos associados, civiimente capazes, presentes.

Capitulo IV
Da Diretoria Executiva

Artigo 12 — A administracdo da Associacdo sera exercida por uma diretoria composta de quatro
membros: } /]
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1. Vice-Presidente;
. Secretario (a);
V. Tesoureiro (a);

Artigo 13 — A duragdo do mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 5 (cinco) anos,
com excecdo ao mandato do presidente que é de 30 anos, podendo ser reeleitos.

Artigo 14 — A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que se fizer necessario, mediante a convocagao do Presidente. A
Diretoria se reunira com a maioria de seus membros e suas decisdes serdo tomadas pela maioria
simples de votos.

Artigo 15 — A destituicio dos cargos administrativo e fiscais se dara apenas por justa causa e por
meio de assembleia geral com direito de defesa e recurso.

§ Primeiro — Cabera defesa e recurso fundamentado & Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze)
dias da comunicagao da decisdo ao diretor excluido, por meio de requerimento escrito enderegado
a0 Presidente da Diretoria. A exclusdo considerar-se-a definitiva se o diretor ndo recorrer no prazo

previsto.

§ Segundo — Em caso de renuncia de cargos administrativos e fiscais, 0 mesmo devera ser
requerido através de carta formalizada e enderegada a Diretoria Executiva.

Artigo 16 — Em caso de vacancia, os demais diretores nomearao um substituto interino para o
cargo até a Assembleia Geral que decidira por um novo substituto.

§ Unico — O Membro nomeado pela Assembleia Geral ocupara o cargo em vacancia e dara
continuidade ao mandato ora em vigor.

Artigo 17 — Compete ainda a Diretoria Executiva:
I. Elaborar anualmente relatério de suas atividades, balangos ¢ as contas do exercicio findo, a
fim de submeté-los ao parecer do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;
. Adquirir, onerar ou alienar, por quaisquer forma, iméveis da Associagao;
Il.  Contrair empréstimos com ou sem garantia hipotecaria;
V. Construir, ampliar ou reformar imdveis do seu patrimonio;
V. Receber doagoes e legados, isentas ou ndo de condigdes ou 6nus;
VI.  Locar imoveis destinados ao funcionamento da Associacgéo;
VIIl.  Manter uma escrituragdo contabil, sob responsabilidade de um profissional habilitado
legalmente (Contador);
ViIl.  Licenciar membros da Diretoria Executiva ou de outros departamentos;
IX.  Nomear comissdes ou delegagdes que representam a Associagio;
X.  Contratar e demitir funcionarios para a area administrativa.

Artigo 18 — Compete ao Presidente:

1) Presidir a administragéo da Associacao;

i) Representar a Associagéo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

1)} Constlituir procuradores “ad judicia” sempre que necessario;

V) Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias da Associa¢ao;
V) Convocar e presidir as Reunides da Diretoria Executiva;

Vi) Assinar com o Secretdrio as Atas e demais documentos da Secretaria;

VIlI)  Assinar com o Tesoureiro os balancetes mensais e anuais da Associagio;

V) Assinar com o Tesoureiro os documentos junto as instituices bancérias e financeiras,
inclusive cheques e ﬁtul/os- 7,7
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Artigo 19 — Incorrera na substituicdo do Presidente as seguintes situagbes’?:

1) Por pedido; Gf!&‘ Tm D
1)) Por falecimento; o ﬁ )
1)} Por justa causa.

§ Primeiro — Ocorrendo o pedido de demissdo, o mesmo devera ser requerido através de carta
formalizada e enderegada a Diretoria Executiva.

§ Segundo — Ocorrendo o falecimento, o Vice-Presidente assumira interinamente o cargo e
convocara uma Assembleia Geral no prazo maximo de 60 (sessenta dias) para nova eleigio.

Artigo 20 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos legais e
auxilia-lo em suas atividades.

Artigo 21 — Compete ao Secretario:

1) Secretariar as Reunides da Diretoria Executiva e as Assembleias Gerais, zelando pela
organizagéo e apresentando a matéria da Ordem do Dia;

i Lavrar as Atas e assina-las em conjunto com o Presidente;

1)) Registrar e assinar toda a documentag&o atinente a Secretaria;

IV)  Manter os servigos de cadastros, correspondéncias e arquivos atualizados;

V) Assinar com o Presidente a documentagao oficial pertinente a Secretaria.

Artigo 22 — Compete ao Tesoureiro:

)] Guardar com seguranca os documentos dos bens e Escrituras da Associagao;

1} Registrar e contabilizar o movimento financeiro da Associagao;

1)) Assinar em conjunto com o Presidente os documentos junto as instituicdes bancarias e
financeiras, inclusive cheques e titulos e, quando necessario, os documentos oficiais;

Capitulo V
Do Conselho Fiscal

Artigo 23 — O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros, sendo um deles o Relatar,
indicados pela Assembleia Geral e por ocasi@o da eleigéo da Diretoria Executiva, com mandato de
4 (quatro) anos, podendo ser reeleitos parcial ou totalmente e suas atribuicoes sao:

a) Examinar a escrituragdo dos livros da tesouraria;

b) Opinar sobre balancetes e balangos anuais;

c) Apresentar parecer a Assembleia Geral, referente as contas da Associagao.

§ Primeiro — O Conselho Fiscal se reunira de forma ordinaria ou extraordinaria, por convocagao
da Diretoria Executiva, deliberando por voto de maioria simples de todos os seus membros
presentes.

§ Segundo — A eleigdo do Conselho Fiscal esta condicionada a disponibilidade de candidatos
para ocupar os cargos. Caso néo haja candidatos, os cargos ficardo vagos até haverem
candidatos, nesse caso uma Assembleia Geral Extraordinaria devera ser convocada para a eleigao
do Conselho Fiscal.

§ Terceiro — Nao poderao ser eleitos menos de 2 (dois) candidatos para o Conselho Fiscal.
Artigo 24. Nenhum dos membros do Conselho Fiscal poderd ser remunerado, nem gratificado,

nem tampouco receber bonificagdes ou vantagens, pelo exercicio de seus cargos, mas poderao ser
ressarcidos das despesas realizadas quando a servigo da associagao.
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Artigo 25. Os membros do Conselho Fiscal respondem solidariamente com os membros da
Diretoria Executiva perante a sociedade e os terceiros prejudicados por falhfﬁ_q_gldere causa,

no exercicio de seus cargos. P
s
Capitulo VI ( (ﬁ/&)
Da Receita e Patriménio | (/)

e
Artigo 26 — A Associagdo é mantida por: f—nc I A @ P
I Contribui¢do dos associados; eleo J]o
. Donativos;

M. Eventos Beneficentes (Chas, Bazares, Campanhas, etc...);
V. Taxas de convencdes, congressos, encontros, conferéncias por ela organizadas;
V. Convénios especiais;

Vi Rendimentos e agdes ou quaisquer outros proventos desde que sua origem seja compativel
com as suas finalidades.
VI Recursos provenientes de qualquer origem legal.

Artigo 27 — O Associado que estiver inadimplente perder4 o direito a palavra, voto e de ser votado
nas Assembleias.

Artigo 28 — QO Patriménio da Associagdo é formado por quaisquer bens mdveis, imoveis €
semoventes e deverdo estar registrados em nome da mesma, bem como os frutos, produtos e

outros rendimentos.

Artigo 29 — A dissolugdo da Associagdo s6 podera ocorrer se houver falta de recursos financeiros
ou humanos para a consecugdo das suas atividades.

§ Primeiro — A Associagdo sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral descrita no
§ Segundo do artigo 6, especialmente convocada para esse fim, com a aprovagéo de voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.

§ Segundo — No caso da dissolugéo da Associagao, os seus bens e saldos remanescentes (apos
0s pagamentos de todos os seus compromissos com terceiros) serao destinados a uma entidade
congénere com personalidade juridica, a juizo da Assembleia Geral que deliberar sobre a
dissolugao.

Capitulo VI
Dos Recursos e Modo de Aplicagéao

Artigo 30 — Os recursos da Associagio serdo aplicados integralmente no pais, na manutengéo e
de_senvqlwmento de seus objetivos sociais, conforme a Lei 5.172 de 25/10/1966 do C.T.N. (Codigo
Tributario Nacional), artigo 14, inciso II.

Artigo 31 — E vedada a remuneracao, de qualquer espécie, dos membros da diretoria e de outros
dirigentes, bem como a distribuicao de lucros, dividendos, bonificagdes ou vantagens do patriménio
ou rendas da instituicdo a dirigentes, administradores, mantenedores ou membros, sob qualquer
forma ou pretexto.

Capitulo VIil
Disposi¢coes Gerais

Artigo 32 — O Ano Fiscal da Associagdo acompanhara o Ano Civil.
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Artigo 33 — A Associagdo dispord de um Regimento Interno, aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria, cujos termos ndo poderao contrariar os termos nem o espirito deste Estatuto.

Artigo 34 — Este Estatuto s6 podera se reformado em Assembleia Geral Extraordinaria,
convocada para esse fim, conforme disposto no artigo 6, § segundo deste estatuto.

Artigo 35 — Este Estatuto entrara em vigor apds o seu registro em Cartdrio das Pessoas Juridicas.

Sao Paulo, 07 de Maio de 2021.
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Presidente DR
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Luciana Soareg’Costa
Secretaria “Ad Hoc”
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3. FOTOS DAS INSTAL ACOES

Vocé pode copiar e colar as fotos aqui, anexar no e-mail ou publicar em uma pagina da internet e informar o link. Vale para videos também.

https://www.facebook.com/profile.php?id=100070205314371
http://www.abluzdosaber.com.br/

4. EXPERIENCIA NA PRODUCAO DE REFEICOES

Descreva a experiéncia da OSC na produgéo de refei¢cdes. Inclua os comprovantes que possui, como fotos e videos, seguindo as instru¢des do item 3.

(Exemplo de descricéo: “Todos os sédbados, preparamos uma feijoada que é distribuida para cerca de 50 familias. O preparo é feito por 2 voluntarias” Acrescente outras

informacdes relevantes!)



https://www.facebook.com/profile.php?id=100070205314371
http://www.abluzdosaber.com.br/

