ANEXO Il - FORMULARIO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/SMDHC/2023

Nome da OSC: INSTITUTO PAULO ZAIDAN

CNPJ: 41.132.091,0001-04

Enderego de funcionamento: Rua Juventus, n° 28 Compl.:
Bairro: Pa da Mooca Cidade: Sio Paulo |Estado: SP 'CEP: 03124-020
Telefone: 11 3628-0108 E-mail: adm@ipzaidan.org.br

Enderego Internet (site e redes sociais), caso tenha:
www.ipzaidan.org.br

Responsavel Legal da OSC: Iran Soares

RG (n° e orgao emissor): 22.910.341 CPF: 177.833.178-55

Telefone: 11 98887-9863 E-mail: iran@ipzaidan.org.br

Apresento o presente formulario para solicitar o credenciamento junto a Secretaria
Municipal de Direitos Humanos e Cidadania - SMDHC e manifesto interesse em celebrar
parceria por meio de Termo de Colaboragédo para execugdo do programa Rede Cozinha
Escola.

Declaro, para os devidos fins, que possuo capacidade para produzir 400 refeicoes
diariamente e servi-las em refeitério e disponibiliza-las para retirada.

Acompanham o presente requerimento os seguintes documentos:

a. Comprovante de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

b. Copia do Estatuto registrado em cartério e suas eventuais alteragoes;

c. Declaracéo de Ciéncia e Concordancia (Anexo I).

d. Descricdo do histérico e atividades desenvolvidas (Anexo lll), acompanhada de fotos,
videos, matérias jornalisticas, cartas de recomendagao ou outras formas de comprovacso.
e. Descricao das instalagbes disponiveis e da experiéncia na produgéo de refeigoes para a
comunidade (Anexo IV), acompanhada de fotos e outros documentos demonstrativos:

f. Declaracdo de adesdo as praticas sustentaveis (Anexo V), a ser apresentada apenas
pelas as OSC(s) que queiram participar do projeto piloto.

Sdo Paulo,?de M]QO de 2023 /
L KQV\ QUUA F/M / ¢

Assinatura do responsével
Nome: Iran Soares da Silva CPF: 177.833.178-55




ANEXO | - DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que o Instituto Paulo Zaidan, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o n. 41.132.091/0001-04, esta ciente e concorda com
as disposices previstas no Edital de Credenciamento n° 001/SMDHC/2023, e que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacées e
documentos apresentados e por todas as informagoes contidas no Plano de Trabalho.

Sao Paulo, 30 de Margo de 2023.

Iran Soares da Silva

Presidente



ANEXO IV - DESCRIGAO DAS INSTALAGOES DISPONIVEIS E
EXPERIENCIA NA PRODUGAO DE REFEIGOES PARA COMUNIDADE

1. IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE

Nome da OSC: INSTITUTO PAULO ZAIDAN

Enderecgo Internet (site e redes sociais): instagram.com/ipzaidan
www.ipzaidan.org.br

Responsavel Legal da OSC: Iran Soares

Telefone: 11 98887-9863 E-mail: iran@ipzaidan.org.br

2. DESCRIGAO DAS INSTALAGOES DA OSC

Imével: () Préprio ( X ) Alugado ( ) Cedido

Descreva as condigbes atuais das instalagées da OSC, com foco nas areas relacionadas ao servigo a
ser prestado: cozinha, refeitério e banheiros. Adicionalmente, assinale o “check-list” a seguir.

O espaco hoje possui uma cozinha com um fogao industrial a gas, forno industrial a gas, um
freezer e pias. Serd necessaria reforma e adequacdo, assim como a aquisicdo de outros
equipamentos (prateleiras, mesas, enxovais etc).

O refeitdrio pode abrigar até 60 pessoas sentadas, e possui anexo com 2 banheiros (masculino
e feminino), com 2 assentos e 2 pias (cada banheiro).

“Check List” - Assinale os itens que a OSC ja possui




Fogao convencional
Fogao industrial X
Geladeira convencional X
Coifa

Freezer convencional X
Maquina de lavar lougas
Pia X

Pia em ago inox X
Bancada

Bancada em aco inox
Fritadeira elétrica
Chapa

Processador de alimentos
Balanca

Liquidificador X
Cortador de legumes
Panelas industriais X
Forno convencional
Forno industrial X
Talheres X

Pratos X

OUTROS

Ha local destinado e exclusivo (despensa) para o armazenamento de produtos
alimenticios?

e Sim

e N3o X

A organizagao possui refeitorio? Ou seja, espago adequado para as refei¢gdes, com
mesas e cadeiras para uso dos beneficiarios?

e Sim

e NaoX

Em caso afirmativo, assinale a capacidade do refeitério
De 10 a 50 pessoas

De 50 a 100 pessoas

De 100 a 200 pessoas

Mais de 200 pessoas

Assinale as caracteristicas do refeitorio
e Local coberto
e Local fechado
e Possui sanitarios
e Possui lavatério para maos




Quanto a acessibilidade, assinale o que corresponde a estrutura da cozinha
Possui rampa nos desniveis
Possui piso tatil
Possui sanitario adaptado

3. FOTOS DAS INSTALAGOES

Vocé pode copiar e colar as fotos aqui, anexar no e-mail ou publicar em uma pagina da internet e informar
o link. Vale para videos também.










4. EXPERIENCIA NA PRODUGAO DE REFEIGOES

Descreva a experiéncia da OSC na produgao de refeigdes. Inclua os comprovantes que possui, como fotos
e videos, seguindo as instru¢des do item 3.

(Exemplo de descrigdo: “Todos os sabados, preparamos uma feijoada que é distribuida para cerca de 50
familias. O preparo é feito por 2 voluntarias” Acrescente outras informacgdes relevantes!)

O IPZ - Instituto Paulo Zaidan realiza periodicamente eventos que envolvem gastronomia e
cultura, como a sua ja tradicional Polenta da Familia e sua Festa Junina. O preparo é feito por 01
cozinheiro e 02 ou 03 ajudantes de cozinha.

Estes eventos sdo realizados para arrecadacdo de fundos para manutencao do IPZ e também para
permitir a continuidade das acdes ja desenvolvidas pela nossa instituicdo.




ANEXO Il - DESCRIGAO DO HISTORICO E ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

1. IDENTIFICAGAO DA REQUERENTE

Nome da OSC: Instituto Paulo Zaidan

Enderecgos de internet para comprovacao das atividades (caso tenha): www;ipzaidan.org.br

Responsavel pela apresentagao da proposta: Iran Soares

Telefone: 11 98887-9863 E-mail: iran@ipzaidan.org.br

2. HISTORICO E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

3.1. Relate a origem da Organizacdo, seu tempo de existéncia, quais 0s projetos mais relevantes ja
realizados. Informe sua experiéncia em gestdo de servicos em parceria com a Administragcdo Publica, se
houver. Descreva o publico atendido e o local onde vocé atua. Relate sua experiéncia com produgéo e
distribuicdo de refeicbes. Acrescente outras informagdes relevantes sobre sua atuagido. Envie para o
enderecgo redecozinhaescola@prefeitura.sp.gov.br, juntamente com os outros documentos da Solicitacao,
fotos ou outras ilustragdes (folhetos, cartazes, etc) sobre o seu trabalho. Se as imagens forem muito
pesadas para envio por e-mail, pode mandar um link neste formulario para acesso a fotos e videos.

O Instituto Paulo Zaidan nasceu da necessidade de atuar positivamente na transformacdo da
nossa sociedade, em especial em areas onde o Estado tem maiores dificuldades de atuacao. Neste
sentido, torna-se um parceiro fundamental, realizando a¢des que buscam acolher, amparar e
desenvolver pessoas, tais como:

Ac0es Sociais de Amparo

Distribuicdo de cestas basicas, kits de higiene, roupas, brinquedos, material escolar e outros itens;
Acolhimento: apoio psicoldgico e holistico, para pessoas em situacdo de vulnerabilidade
emocional.

AcOes de Formacao Profissional

Cursos voltados para as areas de Musica, Artes Visuais e Artes Cénicas (Danca, Circo e Teatro),
tanto para artistas quanto para técnicos (iluminagdo, contra-regragem, direcao de palco,
cenografia, aderecos, figurinos, sonorizacdo entre outros), luthieria (manutencdo e construcdo de
instrumentos); Cursos na area de Gastronomia (cursos de rapida capacitacdo e cursos de
formacdo); Pratica de Esportes: Artes Marciais (TaeKwonDo, Capoeira, Judd), GRD — Ginastica
Ritmica Desportiva e outros).




Acgdes de Integracdo, Envolvimento e Engajamento

Tardes de Leitura, contacdo de histérias, teatro de bonecos, saraus, bate-papo com autores,
exposicoes, vernissages, intervencdes e performances artisticas, calendario de pecas teatrais,
espetdculos de danga, musica e circo, entre outras.

O IPz

Instituto Paulo Zaidan, em parceria com o Centro Cultural OCA, promove também acbes para
melhoria do seu entorno, agregando e engajando o bairro, promovendo maior convivéncia entre
os moradores, ocupando, revitalizando e melhorando lugares publicos através de intervengdes
artisticas e culturais, tornando estes lugares menos hostis e mais funcionais.

Missao

Nossa missdo é acolher, amparar e desenvolver pessoas. Através de acGes praticas, mudar vidas e
realidades, utilizando a Arte, a Educacdo, o Esporte e outros meios como ferramentas para criar
novas perspectivas e auxiliar na construcdo de um mundo melhor e mais igualitario, fazendo com
que cada individuo seja também um agente transformador onde quer que esteja.

Visao

Possibilitar o amplo desenvolvimento humano, identificando e incentivando potenciais, talentos e
dons, para que coletivamente possam fazer a diferenga, construindo novas relagdes e
perspectivas, buscando sempre o bem comum. Fomentar a criatividade, o pensamento critico, o
respeito, comprometimento, para que desempenhem seu papel social de forma plena.

Valores

Etica, Lealdade, Igualdade, Respeito, Honestidade, Responsabilidade, Liberdade.




