
3 - JONAS SILVEIRA BUENO DOS SANTOS

d) Avaliador Coreográfico - Eixo 4

1 - ANA CAROLINE SANTOS DE OLIVEIRA

2 - ROSANGELA BUCCINI

3 - MARIANA CORDEIRO FARIAS

4 - JONAS SILVEIRA BUENO DOS SANTOS

e) Avaliador Coreográfico - Eixo 5

1 - MARIANA CORDEIRO FARIAS

2 - ADEMIR RUIZ DOS SANTOS

3 - ROSANGELA BUCCINI

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Autorização, SEI:111786530

Fernando Padula Novaes

Secretário Municipal de Educação

Documento: 111909458   |    Portaria

GABINETE DO SECRETÁRIO

SME

PORTARIA SME Nº 9.152, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024.

SEI 6016.2024/0123751-9

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO no uso de suas
atribuições legais e,

CONSIDERANDO:

o disposto na lei nº 14.915, de 22/04/09, que institui os Prêmios
“Professor Emérito” e “Professor em Destaque” no âmbito da
Secretaria Municipal de Educação, regulamentada pelo Decreto
nº50.814, de 26/08/09;

o comunicado nº 713, de 06/09/2024, que divulga procedimentos
para a abertura de inscrições para o prêmio “Professor em
Destaque”, e indicações à homenagem “Professor Emérito”,
“Gestor Emérito”, “Analista Emérito”, “Apoio Emérito” e
“Nutricionista Emérito” de São Paulo 2024.

RESOLVE:

Art. 1º Designar Comissão Especial composta pelos membros
abaixo relacionados, sob a presidência do primeiro, para analisar e
selecionar os trabalhos encaminhados pelas Diretorias Regionais
de Educação, para fins de indicação da premiação referente ao
“Professor em Destaque”, bem como os candidatos a homenagem
de “Professor Emérito”, “Gestor Emérito”, “Analista Emérito”,
“Apoio Emérito” e Nutricionista Emérito” de São Paulo, para o
ano de 2024:

SME: Jussara Brito de Souza - R.F. 790.490.8

Professor Doutor da Rede: José Carlos Suci Júnior - RF 802.179.1

Professor Doutor da Rede: Thais Blásio Martins - RF 776.342.2

Professor/CP/Diretor da Rede: Vania Ferreira da Silva Caneki-
R.F. 808.064.0

Professor/CP/Diretor da Rede: Roberta Zago Justi - R.F. 824.819.2

Pai de aluno da Rede: Ana Maria dos Santos Domiciano - R.G.
29.451.960-9

Pai de aluno da Rede: Cinthia Francisca Schultz de Castro - R.G.
30.884.158-x

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Autorização, SEI: 111781514

Fernando Padula Novaes

Secretário Municipal de Educação

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Documento: 111629146   |    Atos Normativos e Despachos

São Paulo, 03 de outubro de 2024.

Processo SEI nº 8110.2022/0000837-3

Interessado: Escola Municipal de Educação Profissional e Saúde
Pública Prof. Makiguti - DRE G

Assunto: Relatório de Avaliação dos Planos de Cursos Vigentes

Conselheiras Relatoras: Sueli Aparecida de Paula Mondini e
Cristina Margareth de Souza Cordeiro

Parecer CME nº 22/2024

Aprovado em Sessão Plenária de 26/09/2024

I. RELATÓRIO

1. Histórico e Apreciação

Trata o presente de documento de avaliação realizada pelos
profissionais da Escola de Educação Profissional e Saúde Pública
Prof. Makiguti, dos planos de curso com matrizes aprovadas
conforme Parecer CME nº 14/2020.

Esse documento foi encaminhado a este Conselho em junho de
2022 e retornou à DRE Guaianases, a nosso pedido, para
complementação de informações da própria unidade e da
supervisão escolar, visto que naquela ocasião constava apenas
dados da 1ª turma que cursou conforme tais matrizes.

Em 26/03/2024, o processo retornou ao Conselho contendo as
complementações solicitadas, em especial, as manifestações da
equipe gestora e Supervisora Escolar, no referente ao
aproveitamento dos estudantes.

Os planos de curso de Análises Clínicas, Cuidados de Idosos,
Farmácia, Gerência em Saúde, Hemoterapia e Saúde Bucal foram
desenvolvidos com adaptação às novas matrizes, por ocasião de
outra adaptação: uso de novas tecnologias, com ensino on-line,
híbrido, aulas presenciais e aulas remotas, num cenário de
pandemia.

A maior alteração existente nas novas matrizes foi de
reorganização dos componentes curriculares nos 3 Módulos, ao
longo dos 3 semestres de cada curso. As alterações referem-se à
eliminação de componentes curriculares específicos no Módulo I
que são trabalhados agora nos Módulos II e III dos diferentes
cursos e inclusão de componentes específicos em cada um dos
cursos:

1. Matriz do Módulo I comum a todos os itinerários, tem caráter
introdutório sem terminalidade ocupacional, contemplando as
competências profissionais gerais e comuns aos técnicos da área
da saúde;

2. As Matrizes dos Módulos II e III dos cursos trazem:

a. Saúde Bucal, Análises Clínicas e Hemoterapia - a ampliação do
nº de aulas práticas integradas à teoria;

b. Cuidado de Idosos - vivência em situação real de trabalho;

c. Farmácia - a inclusão de cálculos farmacêuticos agregando
conhecimentos matemáticos;

d. Gerência em Saúde - a substituição do TCC por Práticas
Integrativas e Complementares e por Gestão de Risco Assistencial.

As novas matrizes foram avaliadas satisfatoriamente pelos
profissionais da unidade, pelos estudantes, pelo Conselho de
Escola, bem como pela Supervisora Escolar que acompanha o
desenvolvimento das atividades na unidade e identificou que a
formação oferecida aos educandos da Escola Municipal de
Educação Profissional e Saúde Pública Professor Makiguti
apresenta alta qualidade. Em sua manifestação destaca:

“o impacto das ações e resultados constituídos pela Escola
Municipal de Educação Profissional e Saúde Pública Professor
Makiguti, apontados nas pesquisas revelam que os alunos
concluintes dos cursos oferecidos pela instituição são rapidamente
inseridos no mercado de trabalho e difundem os conhecimentos
obtidos nessa importante instituição de educação pública”.

e complementa:

“verificamos que a Escola Municipal de Educação Profissional e
Saúde Pública Professor Makiguti manteve a organização dos
cursos de acordo com o Parecer CME nº 14/2020, aprovado pelo
Conselho Municipal de Educação na Sessão Plenária de
10/12/2020. Além disso, identificamos que a formação oferecida
aos educandos da referida escola, em âmbito de qualificação e
habilitação, continuou apresentando alta qualidade”.

A Gestão da unidade registra percentual médio de aproveitamento
dos estudantes, entendendo que, embora alto o índice de retidos, o
percentual permaneceu estável, em torno de 5,5%. Não foram
apresentadas planilhas e dados numéricos, visto que, tais dados
fazem parte do Relatório de Atividades 2022/2023 que se encontra
em tramitação, em processo SEI apartado deste.

A gestora da unidade ressalta a redução no percentual de
desistência que, apesar de elevado: 16,5% em 2022 e 12,3% em
2023, tem como justificativas - a inserção dos estudantes no
mercado de trabalho com problema na compatibilidade de horários
e, também, o ingresso na educação superior.

Registra que, em pesquisa realizada entre os alunos egressos ao
final de cada semestre, em média, 15% terminam o curso já
empregados em sua área de formação.

Finalizando, a gestora informa que nesse período de experiência
com as novas Matrizes, outras alterações se mostraram necessárias

e já estão sendo documentadas em proposta para uma nova
solicitação.

II. CONCLUSÃO

Toma-se conhecimento de mais essa ação da Escola de Educação
Profissional e Saúde Pública Prof. Makiguti - avaliação da
implementação das Novas Matrizes dos cursos técnicos
profissionais de Análises Clínicas, Cuidados de Idosos, Farmácia,
Gerência em Saúde, Hemoterapia e Saúde Bucal.

A Avaliação satisfatória de todos os envolvidos - gestores,
professores, estudantes, Conselho de Escola e Supervisora Escolar
- mostrou que as alterações propostas pela unidade e aprovadas
pelo CME SP, conforme Parecer CME nº 14/2020, trouxeram mais
qualidade aos cursos desenvolvidos na unidade, beneficiando cada
estudante.

A iniciativa de avaliação dos resultados da implementação dessa
proposta diferenciada mostra o compromisso da equipe com o
oferecimento de formação de qualidade aos estudantes, futuros
profissionais da saúde.

III. DELIBERAÇÃO DO PLENÁRIO

O Conselho Municipal de Educação aprova, por unanimidade, o
presente Parecer.

São Paulo, 26 de setembro de 2024.

Conselheira Rose Neubauer

Vice-Presidente no exercício da Presidência

Conselho Municipal de Educação

CME SP

DIVISÃO DE GESTÃO E CONTRATOS DA
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR

Documento: 111766543   |    Convocação

COORDENADORIA DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR -
CODAE

Processo SEI 6016.2023/0114085-8

CONVOCAÇÃO

Fica convocada a empresa abaixo relacionada para no prazo de 05
(cinco) dias úteis, contados da publicação desta convocação, retirar
e assinar o 1º Termo de Aditamento do Termo de Contrato
48/SME/CODAE/2023 e cronograma. Para a assinatura, a
contratada deverá apresentar certidões que comprovem a
regularidade fiscal, trabalhista e administrativa mencionadas na
Instrução Normativa TCM/SP nº 02/2019. Os documentos poderão
ser entregues junto a SME/CODAE - Coordenadoria de
Alimentação Escolar, sito à Rua Líbero Badaró, nº 425 - 26º andar,
Divisão de Contratos - DICAE, Centro, São Paulo/SP, no horário
das 10h às 16h nos dias úteis, os documentos citados poderão ser
recebidos e entregues por meio eletrônico nos e-mails:
joseane.prado@sme.prefeitura.sp.gov.br e
karina.costacurta@sme.prefeitura.sp.gov.br. Informamos que o
endereço eletrônico da empresa deve ser o mesmo que consta na
proposta apresentada na fase de contratação. O prazo estabelecido
poderá ser prorrogado por igual período, se solicitado, justificado e
a critério da administração.

CONTRATADA: COOPERQUIVALE - Cooperativa dos
Agricultores Quilombolas do Vale do Ribeira

CNPJ: 17.839.149/0001-61  

OBJETO DO ADITAMENTO: Prorrogação de Vigência, por
mais 2 (dois) meses, a partir 25/10/2024 (inclusive)

Documento: 111656838   |    Extrato

COORDENADORIA DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR

Processo Eletrônico n° 6016.2024/0060797-5. - Edital de Pregão
Eletrônico n° 90.035/SME/2024. Prefeitura do Município de São
Paulo, através da Secretaria Municipal de Educação.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº
27/SME/CODAE/2024

REGISTRO DE PREÇO - Órgão Gerenciador: Coordenadoria de
Alimentação Escolar - CODAE e a Empresa Detentora: M
Zamboni Comércio e Representações de Produtos e Mercadorias
em Geral - inscrita np CNPJ nº 13.009.421/0001-25, na
participação ampla (75%). Item do Edital (objeto), quantidade
máxima da ARP e valor unitário e total: Fórmula Infantil em Pó
para Lactantes de 0 a 6 meses de idade, na quantidade máxima
de 13.500 kg e valor por quilo de R$ 68,50 (sessenta e oito reais e
cinquenta centavos), perfazendo o total de R$ 924.750,00
(novecentos e vinte e quatro mil, setecentos e cinquenta reais), e,
Fórmula Infantil em Pó de seguimento para Lactantes a partir
do 6º mês, na quantidade máxima de 162.000 kg e valor por quilo
de R$ 77,10 (setenta e sete reais e dez centavos), perfazendo o
total de R$ 12.490.200,00 (doze milhões, quatrocentos e noventa
mil e duzentos reais). Data da Lavratura: 24/09/2024, Signatários:
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Joceli Lopes
Realce


